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Vyhlasenie partnerov:
Ja (meno a priezvisko) vyhlasujem, Ze stratégiu kvality CEOVP sme vytvarali v partnerstve a svojim

podpisom ¢éestne vyhlasujem, Ze pristupujem do partnerstva a Zze sa budem aktivne podielat na
spracovani, plneni a vyhodnocovani stratégie kvality CEOVP:

Meno a priezvisko: Organizacia Podpis:

Trenciansky samospravny kraj

Mgr. Daniel iSova
gr. Daniela Gabrisova (zriadovatel)

. , Republikova unia zamestnavatelov
Bc. Zlatica Valachova P

(SaPO)
PaedDr. Dana Zikmund Perasinova, | Centrum poradenstva a prevencie
PhD. Trendin
Ing. Jan Kunovsky SOS remesiel PovaZska Bystrica
Ing. Dusan Jasecko KERAMING a.s.
RNDr. Ing. Pavel Mikulas P10 KERAMOPROJEKT, a.s.
Ing. Ivan Cahoj Stavokov, spol. s r.o.
Ing. Luboslav Bls¢ak ProfilC Slovakia, s r.o.

Ministerstvo dopravy Slovenskej

JUDr. Denisa Zilakova, MBA, LL.M )
republiky

Sektorova rada pre stavebnictvo,

Ing. Pavol Kovacik, PhD., MBA L. .
geodéziu a kartografiu

Ing. Marek Malina, PhD. Zvaz stavebného priemyslu Slovenska
Ing. Zuzana Jakabikova Zvaz stavebného priemyslu Slovenska
RNDr. Katarina Krajnikova, PhD. Technicka univerzita v Kosiciach

Doc. Ing. Petra Bujfidkovd, PhD. Zilinska univerzita v Ziline

Ing. Jan Hardos Komora geodetov a kartografov
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Ododvodnenie:

Trenciansky samosprdvny kraj (zriadovatel skoly)

sa zucastriuje ako zriadovatel skoly, v ktorého pdsobnosti je zriadovanie, rusenie, spdjanie Skél a
Skolskych zariadeni, zmeny v sieti skél, zaradovanie a vyradovanie odborov vzdeldvania, uréovanie
najvyssieho poctu Ziakov strednych $kél a dalSie Cinnosti. Navrhované aktivity stratégie musia byt
pldnované v sulade a so suhlasom zriadovatela skoly.

Republikovd unia zamestndvatelov (SaPO)

sa zucastriuje ako profesijnd organizdcia podla § 32 ods. 2 pism. d) Zdkona ¢. 61/2015 Z. z. 0 odbornom
vzdeldvani a priprave s vecnou pésobnostou k vybranym skupindm odborov vzdeldvania, vrdtane
odboru 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia, ktord poskytuje tieZ metodicku expertizu.

Centrum poradenstva a prevencie Trencin

sa zucastnuje ako poradenské zariadenie poskytujuce komplexnu psychologicku, specidlno-
pedagogicku, diagnosticku, vychovnu, poradensku a preventivnu starostlivost detom i dospelym od
narodenia do ukoncenia pripravy na povolanie (teda Ziakom MS, ZS, SS aj VS) vo svojej tzemnej
pdésobnosti, najméd v oblasti optimalizdcie ich osobnostného, vzdeldvacieho a profesijného vyvinu,
starostlivosti o rozvoj nadania, eliminovania poruch psychického vyvinu a poruch sprdvania, vrdtane
starostlivosti o deti so zrakovym, sluchovym, telesnym a mentdlnym postihnutim, narusSenou
komunikacnou schopnostou a poruchami autistického spektra.

Strednd odbornd skola PovaZska Bystrica

sa zucasthiuje ako Skola, ktord ma dlhorocnu tradiciu vo vyucbe stavebnych a autoopravdrenskych
odborov. Splnomocnitel ako stavovskd organizdcia s vecnou pdésobnostou k skupindm odborov
vzdeldvania podla prilohy vyhldsky ¢. 251/2018 Z. z. o sustave odborov vzdeldvania v strednych skoldch
a o vecnej pésobnosti k odborom vzdeldvania v ramci zabezpecenia pripravy instruktorov v zmysle §
32 ods. 2 pism. d) zdkona d. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave v zneni neskorsich
predpisov tymto splnomocriuje Strednu odbornu Skolu PovaZskd Bystrica k priprave instruktorov, pod
vedenim ktorych Ziaci bez ucebnej zmluvy vykondvaju praktické vyucovanie na pracovisku
zamestndvatela.

Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky

sa zucastriuje ako ministerstvo, v ktorého pésobnosti su legislativne procesy v oblasti vystavby a
uzemného pldanovania, vyroba stavebnych materidlov ako aj sprdva Zeleznicnej, trolejbusovej,
kombinovanej a cestnej dopravy, pozemnych komunikdcii, plavby a pristavov, letectva, posty a
telekomunikdcie a ich vystavba. Ministerstvo spoluprdcou na tvorbe stratégie CEOVP SPS Stavebnd
Emila Bellusa Trencin podpori aktualizdciu a zvysovanie kvality odborného vzdeldvania v sulade s
ndrodnymi politikami v rdmci etablovanej pracovnej skupiny ministerstva pre odborné vzdeldvanie,
ktord zahrnuje aj stavebné profesie.

»Tento projekt je spolufinancovany Eurdpskou Uniou v rdmci Programu Slovensko”.
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Sektorovd rada pre stavebnictvo, geodéziu a kartografiu

pbésobi ako profesijné odborné zdruZenie zdstupcov zamestndvatelov, odborovych organizdcii,
vzdeldvacich institucii, orgdnov Stdtnej sprdvy a uzemnej samospravy. Hlavnym cielom sektorovych rad
je zosuladovanie vzdeldvacieho systému s potrebami trhu prdce. Ucast Sektorovej rady pre
stavebnictvo, geodéziu a kartografiu napoméZze efektivnemu zavddzaniu opatreni v oblasti vzeldvania
v sulade so Sektorovou stratégiou ludskych zdrojov a na zdklade prognézovanych potrieb na trhu prdce.

2viiz stavebného priemyslu Slovenska (sektorové zdruZenie zamestndvatelov)

sa zucastriuje ako zdruZenie podnikatelskych subjektov, pdsobiacich v réznych Cinnostiach v sektore
stavebnictva a pomdha prepdjat systém odborného vzdeldvania s potrebami na trhu prdce na strane
zamestndvatelskych firiem. Prispieva k obsahovej tvorbe vzdeldvacich programov a dalSiemu
profesijnému rozvoju ludskych zdrojov v stavebnom sektore na Slovensku.

Technicka univerzita v KoSiciach, Stavebna fakulta

sa zucastriuje ako vzdeldvacia institucia poskytujuca vysokoskolské vzdeldvanie v stavebnych odboroch.
Jej prinosom su skusenosti s tvorbou vzdeldvacich programov, profesiondlnym rozvojom pedagdgov,
odborné predndsky. Fakulta vykondva experimentdlny vyskum, vyvoj a inovacné aktivity v oblasti
stavebnictva, BIM a digitalizacia stavieb, nizkouhlikové a udrZatelné stavebnictvo, riadenie
a ekonomika stavieb, vyskum v oblasti stavebnych materidlov a prostrednictvom Centra vyskumu a
inovdcii v stavebnictve aj testovanie réznych stavebnych konstrukcii. Sucastou je Znalecky ustav v
odbore stavebnictvo. Ako sucast Technickej univerzity v KoSiciach je moZné zapojenie odbornikov v
dalsich oblastiach spadajucich do vzdeldvania, ako st psychologické poradenstvo, prdca so Studentmi
so Specifickymi potrebami, Ci realizdcia doplnkového pedagogického studia.

Zilinskd univerzita v Ziline, Stavebnd fakulta

sa zucastriuje ako vzdeldvacia institucia poskytujuca vysokoskolské vzdeldvanie v stavebnych odboroch.
Stavebnd fakulta sa mimo klasickych stavitelskych odborov zameriava aj na geodéziu, Zeleznicné
stavitelstvo a tratové hospoddrstvo, stavebnu mechaniku a aplikovani matematiku, stavebné
konstrukcie a mosty. Stavebnd fakulta ma k dispozicii viaceré moderné laboratérid a akreditované
skusobné laboratérium, ktoré vie poskytnut CEOVP na pouZivanie. Fakulta md tieZ poradenské a
kariérne centrum, ktoré poskytuje bezplatné bazdlne podporné, rozvojové a poradenské sluzby.

Komora geodetov a kartografov

sa zucastriuje prostrednictvom expertizy pre vzdeldvanie v odbore geodézia, kartografia a kataster za
uc¢elom zvysovania kvality vyucby v danych odboroch. Skola méZe &erpat poznatky a praktické
skusenosti priamo od experta z praxe a pouZivat ich pri aktualizdcii vzdeldvacieho programu, ako aj
ucebnych pldnov a osnov v ramci tzkej spoluprdce.

Keraming a.s.

sa zucastniuje ako zamestndvatel v sektore stavebnictva. Spoloc¢nost patri medzi popredné stavebné
spolo¢nosti na Slovensku, ktoré v ramci svojho pésobenia zabezpecuju komplexné sluzby suvisiace s
pripravou a realizdciou stavieb. Spolocnost Keraming, a.s. md sidlo v Trencine a pre Skolu predstavuje
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lokdlneho zamestndvatela s vybornymi znalostami regionu, s pésobnostou na celom uzemi Slovenska.
Pri tvorbe stratégie prispeje cennymi poznatkami z praxe a jej prinosom su odborné, na prax
orientované odporucania pri tvorbe skolskych vzdeldvacich programov, u¢ebnych osnov a obsahu v

sulade s potrebami trhu prdce.
ProfilC Slovakia, s.r.o.

vznikla v roku 2005, ako dcérska spolocnost firmy PROFIL C, so sidlom vo Francuzsku, Vaudrey (oblast
Dijon, pohorie Jura). Spolocnost ponuka kompletné riesenie stresnych a stenovych pldastov s vyuZitim
tenkostennych profilov.

STAVOKOV, spol. s r.o.

je stavebno-vyrobnou spolocnostou zaloZenou v roku 1994. Pocas svojho vyvoja sa zaradila medzi
stredne velké obchodné spolocnosti na Slovensku s hlavnym zameranim na vyrobu a montadZ ocelovych
konstrukcii stavieb a technologickych celkov. Prostrednictvom svojich dlhorocnych zahranicnych
obchodnych partnerov v Nemecku, Rakusku a Cesku md umiestnenu svoju produkciu nielen v krajindch
Eurdpskej unie, ale na celom svete.

»Tento projekt je spolufinancovany Eurdpskou Uniou v rdmci Programu Slovensko”.
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Charakteristika organizacie:

Strednd priemyselna Skola stavebna Emila Bellusa Trencin patri medzi vyznamné technicky zamerané
odborné skoly v Tren¢ianskom samospravnom kraji a dlhodobo pripravuje kvalifikovanych odbornikov
pre stavebnictvo, geodéziu a technické profesie. Skola sidli v krajskom meste Trenéin a poskytuje
vzdeldvanie v modernizovanych priestoroch vybavenych odbornymi ucebnami, laboratériami,
dieldiami a digitdlnymi technoldgiami podporujucimi kvalitnd odbornu pripravu Ziakov. Vdaka
kvalitnému vnutornému prostrediu budovy, energetickej efektivnosti, vyuzivaniu ekologickych
technoldgii a dérazu na udrzatelnost ziskala kola prestizne ocenenie Zelena pecat pre institucie, ktoré
realizovali nadsStandardné a ekologické projekty obnovy verejnej budovy.

Vizia, hodnoty a strategické smerovanie

Viziou Skoly je poskytovat moderné, kvalitné a prakticky orientované odborné vzdeldvanie, ktoré
reaguje na aktudlne potreby trhu prace, technologicky rozvoj a spolocenské vyzvy. Skola sa usiluje
pripravovat absolventov schopnych Uspesne sa uplatnit v praxi, pokracovat v dalSom vzdeldvani a
aktivne prispievat k rozvoju spoloénosti.

Medzi zdkladné hodnoty skoly patria odbornost, kvalita, zodpovednost, spolupraca, inovacie,
partnerstvo, re$pekt a udrzatelnost. Skola systematicky rozvija odborné, digitilne, podnikatelské,
socidlne a environmentalne kompetencie Ziakov a vytvdra prostredie podporujlce ich osobnostny a
kariérny rozvoj.

Délezitou sucastou strategického smerovania Skoly je rozvoj Centra excelentnosti odborného
vzdeldvania a pripravy (CEOVP), prostrednictvom ktorého Skola prehlbuje spolupriacu so
zamestnavatelmi, vysokymi Skolami, profesijnymi organizdciami a dalSimi partnermi. Ciefom je
vytvarat kvalitné podmienky pre odborné vzdeldvanie, podporovat inovacie vo vzdelavani,
internacionalizaciu, digitalizaciu a systematicky prepajat vzdeldvanie s potrebami praxe.

Vyznamnou prioritou Skoly je tiez podpora zelenych technolégii, energetickej efektivnosti budov,
obnovitelnhych zdrojov energie a principov trvalo udrZatelného rozvoja. Skola reaguje na meniace sa
poziadavky stavebného sektora a pripravuje Ziakov na nové vyzvy sulvisiace s digitalizaciou,
inteligentnymi technoldgiami a ekologickou transformaciou hospodarstva.

Vzdelavacie programy
Skola poskytuje Uplné stredné odborné vzdelanie v $tudijnych odboroch:

® 3650 M stavitelstvo — priprava odbornikov v oblasti projektovania, realizacie stavieb,
architektuary, interiérového dizajnu, dopravnych stavieb a krajinnej tvorby,

® 3692 M geodézia, kartografia a kataster — priprava odbornikov v oblasti geodetickych merani,
kartografie, katastra nehnutelnosti, geografickych informacénych systémov, fotogrametrie a 3D
technoldgii,

e 3917 M 06 technické a informatické sluzby v stavebnictve — priprava odbornikov pre
rozpoctovanie, kalkulacie, ekonomiku a riadenie stavebnych procesov

® 3696 M priprava a rozpoctovanie stavieb (od 1.9.2026)

V ucebnych odboroch $kola poskytuje stredné odborné vzdelanie v odboroch:

e 3678 Hinstalatér,

»Tento projekt je spolufinancovany Eurdpskou Uniou v rdmci Programu Slovensko”.
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e 3355 H stolar.

Praktické vyucovanie je realizované v $kolskych dielfiach a v tizkej spolupraci so zamestnavatelmi. Skola
zaroven rozvija celozivotné vzdeldvanie dospelych a je certifikovanou vzdelavacou institiciou
poskytujucou vzdeldvacie programy veduce k ziskaniu mikroosvedéeni. Zaroven je autorizovanou
institlciou na overovanie vzdeldvacich vystupov pre kvalifikacie stavebného sektora — v sucasnosti pre
prvé dve kvalifikacie Instalatér/Instalatérka a Murar/Murarka.

Ziaci a zamestnanci $koly
V skolskom roku 2025/2026 navstevuje Skolu 502 Ziakov v dennej forme vzdeldvania.
Pocet Ziakov podla odborov vzdelavania:

3650 M stavitelstvo — 367 ziakov,

3692 M geodézia, kartografia a kataster — 60 ziakov,

3917 M 06 technické a informatické sluzby v stavebnictve — 46 Ziakov,
3678 H instalatér — 20 ziakov,

3355 H stolar — 9 zZiakov.

Vzdelavanie zabezpecuje celkom 60 zamestnancov, z toho:

e 48 pedagogickych zamestnancov teoretického vyucovania (TV),
e 1 odborny zamestnanec (Skolsky psycholdg),
e 14 nepedagogickych zamestnancov.

Histdria, Gspechy a rozvoj

Histoéria Skoly siaha do roku 1960, ked' bola pri Strednej priemyselnej Skole strojnickej zriadenad trieda
odboru pozemné stavby. Vyucovanie v sicasnej budove skoly v Trencine sa zacalo 1. septembra 1970.
Postupne sa vzdelavacia ponuka rozsirovala o dalsie stavebné odbory a od $kolského roku 2004/2005
aj o Studijny odbor geodézia, kartografia a kataster.

Od skolského roku 2001/2002 nesie $kola meno vyznamného slovenského architekta, profesora a
akademika Emila Bellusa. V roku 2005 doslo k zlGéeniu stavebnej priemyslovky a stavebného ucilista a
v roku 2018 sa skola vratila k ndzvu Stredna priemyselna Skola stavebnd Emila Bellusa Trencin.

Medzi vyznamné Uspechy Skoly patri modernizacia vzdeldvacieho prostredia, rozvoj spoluprace s
partnermi z praxe, aktivne zapajanie sa do narodnych a medzinarodnych projektov, ziskanie ocenenia
Zelend pecat, rozvoj celoZivotného vzdeldvania a systematické budovanie Centra excelentnosti
odborného vzdeldvania a pripravy. Skola tak nadvazuje na svoju dlhoroént Uspesnu tradiciu a zarover
vytvara podmienky pre dalsi rozvoj kvality, inovacii a excelentnosti v odbornom vzdeldvani.

»Tento projekt je spolufinancovany Eurdpskou Uniou v rdmci Programu Slovensko”.
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Celkova SWOT analyza organizacie

Analyza aktudlnej situdcie Skoly sa zamerala na silné a slabé stranky, ako aj na prilezitosti a hrozby v jej
internom a externom prostredi. Silné stranky poskytuju Skole konkurenénu vyhodu a podporuju
vzdeldvanie a vysoku mieru uplatnitelnosti absolventov. Slabé stranky predstavuju oblasti, v ktorych
moze Skola dosiahnut zleps$enie. PrileZitosti mézu Skolu posunut na kvalitativne vy$siu Uroven k
excelentnosti a jej prostrednictvom posunut kvalitu pripravy ludskych zdrojov pre pracovny trh a
samotnu produktivitu a vykony odbornych pracovnikov v celom stavebnom odvetvi na Slovensku.
Hrozby m6zZu prichddzat z interného aj externého prostredia skoly. Je potrebné, aby ich vplyv $kola pri
svojej ¢innosti dokazala eliminovat a aby bola pripravena prekonavat tieto hrozby zvySovanim svojej
odolnosti voci nim.

Silné stranky

Slabé stranky

Pedagogicky zbor tvoria skuseni
pedagdgovia s aprobaciou

Konzistentna skladba vzdeldvacich
odborov, zameranych na stavebnu oblast
Aktudlny vyber vzdeldavacich maturitnych
odborov, ktory je pre ziakov atraktivny
Dostatocény pocet Ziakov so zdujmom

o Studium v odboroch, ktoré skola ponuka
a zaroven pocet Ucastnikov prijimacich
skisok umoznuje selekciu prijimanych
Ziakov — na zaklade splnenia kritérii a
dosahovaného prospechu

Moderné ucebné priestory v obnovenej
budove s integrovanymi ekologickymi

a modernymi technolégiami ako OZE,
rekuperacia vzduchu, pre zdravsie

a vysokokvalitné vnatorné prostredie

a ekonomicku prevadzku skoly, ktora
ziskala ocenenie Zelend pecat prezidentky
SR

K dispozicii 6 ucebni vybavenych PC,
moderné laboratérium pre skusky
stavebnych materidlov a odborna ucebna
pre vybrané odbory

Modernizované nové dielne pre odbor
stolar a instalatér s kvalitnym technickym
vybavenim a ndstrojmi

Dlhoroc¢na tradicia skoly v stavebnych
odboroch

Vysoky pocet zmluvne zapojenych
zamestndvatelov pre kazdoro¢nu prax
Studentov

Zaujimavé aktivity a exkurzie, organizované
pedagdgmi pre dalsi osobnostny rozvoj
Ziakov

Skola nemd vlastné interndtne ubytovanie
pre Ziakov

Skola nepontika iné formy vzdeldvania
okrem denného vzdeldvania Ziakov,
absentuje nadstavbové vzdeldvanie alebo
vzdeldvanie dospelych, ktori su uz zaradeni
na pracovnom trhu, ako aj ponuka
rekvalifikdcie

Skola nepontika externé vzdeldvanie

Skola nemd dostatocné finanéné zdroje na
obstaranie potrebnych sofistikovanych
softvérov pre ucitelov

a Ziakov pre vyuku odbornych predmetov
(napr. BIM, grafické programy)

NiZsi pocet zapojenia Ziakov do
celondrodnych sutaZi a olympiad

Utimend aktivita v oblasti medzindrodnej
spoluprdce a vymeny skusenosti

»Tento projekt je spolufinancovany Eurdpskou Uniou v rdmci Programu Slovensko”.
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Prilezitosti

Rizika (hrozby)

Prilezitost stat sa Centrom excelentnosti
pre vzdeldvanie v stavebnych odboroch
spomedzi ostatnych stavebnych skol

v ramci celej Slovenskej republiky

s puncom najvyssej kvality stredoskolského
odborného vzdeldvania

Ziskanim statusu Centrum excelentnosti
odbornej pripravy a vzdeldvania vznika
prileZitost prilakat Ziakov aj zo
vzdialenejsich regiénov, ktori by boli viac
motivovani k Studiu a k lepsim Studijnym
vysledkom

Nadviazanie Uzkej spoluprace so
Sektorovou radou pre stavebnictvo,
geodéziu a kartografiu a jej expertmi
umozni integraciu vystupov a opatreni

z prijatej sektorovej stratégie ludskych
zdrojov v jednotlivych oblastiach —
stavebnictvo, geodézia a kartografia, ¢im sa
zabezpedi sulad vzdelavania (SkVP,
kurikulum) s poZiadavkami

a potrebami trhu prace

Vyssia flexibilita pri zavadzani zmien

v odbornom vzdeldvani a priprave

a rychlejsia reakcia na potreby redlnej
praxe, najma z hladiska inovacii, novych
technoldgii, digitalizacie a najnovsich
poznatkov z vedecko technického rozvoja a
vyskumu — vdaka efektivnej spoluprécia s
vyznamnou podporou novych partnerov
Skoly (zamestnavatelia — komercna sféra,
VS, ministerstva, $tatne agentury v sektore,
medzindrodni partneri)

Budovanie unikatneho imidZu a rozvoj
Skoly prispeju nielen k zvySeniu znalosti
Skoly, ale zaroven posilnia atraktivitu
stavebnych profesii a samotného
stavebného odvetvia na Slovensku
Zavedenie novych odborov vzdeldvania -
napr. priprava a rozpoctovanie stavieb,
Specializdcia na zelené technolégie

a trvalt udrzatelnost v stavebnictve,
obnovitelné zdroje energie, projektovanie
vratane inteligentnych rieseni, umelej
inteligencie

a automatizacie

Zavedenie vzdelavania dospelych

a celozivotného vzdelavania v Skole

Nizky zdujem Ziakov o stavebné odbory v
buducnosti alebo zniZenie poctu Ziakov z
dévodu sucasného alebo buduceho
demografického vyvoja

v regione
ZniZovanie poc¢tu odborov alebo
nevyvdZenost odborov v skole
Nedostatok kvalifikovanych pedagdgov v
buducnosti
Nedostatocnd alebo obmedzend ponuka
skoleni na dalsi profesijny rozvoj
pedagdgov, ktoré su potrebné pre
konkrétnu odbornost v stavebnictve,
geodézii alebo kartografii. Mnohé dostupné
vSeobecné vzdeldvacie programy su
pomerne prierezové

a nereflektuju na konkrétne potreby
ucitelov odbornych predmetov

v stavebnictve
Obmedzend ponuka inovacnych Skoleni
zniZuje moznosti na ziskavanie dalSich
odbornych vedomosti, zrucnosti

a kompetencii u pedagdgov a md vplyv na
ich profesiondlny rast
SkVP bez pravidelnej aktualizdcie méze
viest' k vyuke zastaralych pracovnych
postupov v stavebnictve, a to z dévodu
dynamicky sa meniacich postupov

a inovdcii, novych stavebnych technoldgii a
materidlov prichddzajucich na trh
Zvysujuce sa ceny stavebnych materidlov
méZu mat negativny vplyv na dostupnost
tychto materidlov

a obmedzovat rozsah praktickej pripravy.
Pripadne nadmerne zataZovat rozpocet
skoly
Ak sa v ucebnych pldnoch bude abstrahovat
od zavddzania noviniek ako su tepelné
Cerpadld, obnovitelné zdroje energie,
opatrenia na zmiernenie désledkov
klimatickej zmeny, absolventi nebudu
schopni projektovat tieto technoldgie v
praxi (napr. integrovanie novych
technologii do projektov alebo ndvrhov
energeticky efektivnych opatreni, technickej
pripravy pre e-mobilitu a ich integrdcia do
projektov budov, priprava projektov budov
s nulovymi emisiami)
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v oblasti stavitelstva, geodézie

a kartografie umozni uskutocérovat
potrebné zmeny na trhu prace na nadrodnej
arovni, napriklad v suvislosti

s novymi technoldgiami alebo pri
rekvalifikacii pracovnikov so zaujmom
uplatnit sa v stavebnych profesiach. Tento
typ vzdeldvania sa moze stat tiez
dodato¢nym zdrojom prijmov pre
financovanie prevadzky a dalSieho rozvoja
skoly, a tak dalej zvySovat kvalitu
vzdelavania

Dalie vzdelavanie sa moze tykat aj
zaujmového vzdeldvania (trendy

v svojpomocnej udrzbe byvania)
Spolupréca s univerzitami a ich stavebnymi
fakultami, resp. pribuznymi technickymi
fakultami pri priprave ucebnych tém a
materidlov pre ucitelov a ziakov a pri
vyskume a vyvoji

Spolupraca s firmami / zamestnavatelmi v
oblasti stavebnictva, geodézie

a kartografie umozni transfer know-how z
praxe do procesu vyuky

V buduicnosti moZné nastavenie vyssieho
stredoskolského vzdelania vo zverenych
odboroch, ktoré by prebiehalo na skole, pri
zmene nastavenia vzdelavacieho systému
EU politika v oblasti energetickej
transformadcie a jej dopady na technické
projekty stavieb vyvoldvaju potrebu
celoZivotného vzdelavania pracovnikov v
stavebnictve a zvySuju potencidl pre
pripravu akreditovanych kurzov v skole
Orientdcia na zelené riesenia

a udrzatelnost bude konkurencnou
vyhodou a prispeje k plneniu strategickych
cielov na Slovensku

Ziskanie potrebného technologického

a softvérového vybavenia pre modernu a
inovativnu vyuku z projektov a grantov
Podpora Specializovaného vzdelavania
ucitelov odbornych predmetov pomdze
prenasat odborné vedomosti

a zruénosti z pedagdga na Ziaka pri vyuke
Obnovenie aktivity Skoly v oblasti
medzinarodnej spoluprace alebo
prostrednictvom medzindrodného projektu
Erasmus+ s vymennym pobytom Ziakov

Prilis pomald reakcia na zmeny na trhu
prdce spbsobi, Ze absolventi nebudu
dostatocne pripraveni pre aktudlny
pracovny trh, o prindsa niZsiu produktivitu
a efektivitu Statnych prostriedkov
investovanych do vzdeldvania a
nedostatocné vyuZitie pracovnych sil v
stavebnictve, ¢im sa zhorsuje vykon sektora
Progres inych konkurencnych skél

v regione, ktory by mohol spésobit odliv
Ziakov z odborov skoly

Nedostatok financnych zdrojov
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poskytne prileZitosti pre osobnostny rozvoj
Ziakov, zvySovanie ich vedomosti, zru¢nosti
a kompetencii, ale tiez pre nadviazanie
profesionalnych medzinarodnych vztahov a
dalsSie vzdeldvanie a profesijny rozvoj
pedagogov a dospelych. Moznost
medzigeneracnej vymeny skusenosti

a prepojenie réznych zapojenych skupin
Ucastnikov (Erasmus+)

e Vyuzitie dalSich grantov na podporu
financovania zaujimavych projektov alebo
profesijného rozvoja pedagdgov

e Spolupraca so SOS a vzdjomnd podpora
rozvoja stavebnych remesiel a profesii,
ktoré maju dlha tradiciu na Slovensku
(Slovenski majstri vyznamne prispeli k
vystavbe stredoeurdpskych metropol.

V stcasnosti 10% stavebnej produkcie sa
realizuje v zahranici)

® Vytvorenie tried v dudlnom systéme
vzdeldvania v maturitnych odboroch -
vyssia uplatnitelnost a odborna
pripravenost absolventov pre pracovny trh
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
KURIKULUM

KPI Interny predpis pre spracovanie, schvalovanie a aktualiziciu SkVP a partnerstvo

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]o|1]2]3]a]of1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

Skola ma spracovany Interny predpis pre
spracovanie, schvalovanie a aktualizaciu SkVP i ., | november

. . . , . . | Slavka Hudcovicova
vratane infografiky procesov, ktory uplatiuje 2026
V praxi.
Revizia Interného predpisu v pripade potreby a | Slavka Hudcovicova, | november
jeho aktualizacia za G¢asti min. 3 partnerova SaPO | koordinator SkVP 2026
Kontrola dodrZiavania Interného predpisu v roku | Slavka Hudcovicova, | november
2026 koordinator SkvP 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Prezentacia a zdielanie postupov a prikladov
dobrej praxe v oblasti spracovania, schvalovania
a aktualizacie Skvp, vratane jeho | Slavka Hudcovicova, in 2027
vyhodnocovania na odbornom  podujati, koordinator SkVP J
konferencii, workshope alebo v ramci siete
CEOVP
Kontrola dodrziavania Interného predpisu v roku | Slavka Hudcovicova, | ,
., % jun 2027
2027 koordinator SkVP
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
SkVP $koly su prezentované ako vzorové na Slavka Hudcovicova, | ,
iy . , . L x jun 2028
akciach organizovanych subjektom z praxe koordinator SkVP

12
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
KURIKULUM

KPI Sulad SkVP s poziadavkami trhu prace

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2|3]afo]1]2]3]4]o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Vyhodnocovanie aktudlnosti SkVP v sulade
s legislativou, SVP a s poZiadavkami trhu prace na Slavka
. , L november
zaklade relevantnych vstupov a podkladov od Hudcovicov3, 5026
dotknutych organov gkoly, SaPO a zmluvnych | koordinator SkVP
zamestndvatelov
Preukdzanie procesu aktualizacie SkVP v stlade s Slavka
. . . . , . L november
internym predpisom pre spracovanie, schvalovanie Hudcovicova,
L Ly 2026

a aktualizaciu SkVP koordinator SkVP

ok . . e , Slavka
Aktualizdcia SkVP na zdklade identifikovanych L, november
otrieb trhu prace a odporucani partnerov skol Hudcovicova, 2026
P P P P y koordinator SkvP

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
Spracovanie a pravidelna aktualizacia SkVP v stlade
s  poziadavkami  trhu  prace, zmluvnych Slavka
zamestndvatelov, vystupmi sektorovej rady, Hudcovicova, jun 2027
odportc¢aniami SaPO a pozadovanym profilom | koordinator SkVP
absolventa.
Preukdzanie procesu aktualizdcie SkVP v sulade s Slavka
internym predpisom pre spracovanie, schvalovanie L, .,
.. ox , . . , Hudcovicova, jun 2027
a aktualizaciu SkVP vratane prezentacie prikladov L
. . L koordinator SkVP
dobrej praxe pri tvorbe a aktualizacii SkVP
13
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Priebezné konzultacné stretnutia s partnermi skoly,

. . . , s Slavka
zamestnavatelmi, zriadovatelom a  dalSimi

Hudcovicova, jun 2027

zainteresovanymi subjektmi za Ucelom i Ny
y ) koordinator SkVP

vyhodnocovania aktudlnosti a aktualizacie SkVP

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
Slavka
Hudcovicova, jun 2028
koordinator SkVP

Skola pokracuje v nastavenych planoch z roku
2027

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
KURIKULUM

KPI Pristupnost SkVP pre Ziakov, rodi¢ov, partnerov a verejnost

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akénym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroven Uroven Uroven Uroven
ol1]2]3]4]o|1]2|3]a]of1]2]3]4]0o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Zverejnenie aktudlnych SkVP jednotlivych odborov Digitalny
L _ N Y o, november
vzdeldvania na webovej stranke skoly a v Skolskom koordinator, 2026
informacnom systéme Edupage vedenie Skoly

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPIl podla Modelu a metodiky CEOVP v &leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Zabezpeéenie trvalej dostupnosti aktudlnych SkVP
véetkych odborov vzdeldvania prostrednictvom
webovej stranky skoly a Skolského informacného
systému EduPage

Digitalny
koordinator, jun 2027
vedenie Skoly
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Zdielanie prikladov dobrej praxe v oblasti

spristupfiovania SkVP a digitdlnej dostupnosti Vedenie skoly jun 2027
vzdeldvacich programov

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Vedenie skoly jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
VYCHOVNO-VZDELAVACi PROCES

KPI Praktické vyu€ovanie u zamestnavatelov

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s akénym planom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroven Uroven Uroven Uroven
ol1]2[3|4]ofa]2|3[a]of1]2]3]4]0|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s uroviiami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Pokracovat v praktickom vyucovani formou odborného
vycviku na pracovisku zamestndvatela ako aj na . november
. . y . . Vedenie Skoly

pracovisku praktického vyucovania v pocte do 80 % 2026
Ziakov, menej ako 10 % Ziakov v SDV
Spolo¢né stretnutie so zamestnavatelmi na zdielanie . november
, L - . , Vedenie Skoly
informdcii a skvalitfiovanie spoluprace 2026
Prispevky s rozhovormi so zamestndvatelmi na . november

.. . . y Vedenie Skoly
socidlnych sietach, web stranke skoly 2026

. . . . Ly november
Priamy marketing smerom k zamestnavatelom Vedenie Skoly 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Y Slavka .,
Prepojenie M odboru na skole so SDV L, jun 2027
Hudcovicova
Pokracovat v praktickom vyucovani formou odborného
vycviku na pracovisku zamestndvatela ako aj na
racovisku praktického vyu€ovania v pocte 90 % Ziakov. . .,
P . ,p N Y . P . . | Vedenie Skoly | jun 2027
Skola ma zaroven M odbor v SDV s viac ako 30 % Ziakmi,
ktori sa zucastiuju na praktickom vyucovani u
zamestndvatela
Spolo¢né stretnutie so zamestnavatelmi na zdielanie L .,
. . . . . e Vedenie Skoly | jun 2027
informdcii a skvalitiovanie spoluprace, spatnd vazba
16
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Propagacia a komunikacia mozZnosti zapojit sa do
raktického vyucovania v dudlnom systéme alebo pre
P . Y . . y i p Vedenie skoly | jun 2027
absolvovanie povinnej praxe pre zamestnavatelov,
priamy marketing
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Vedenie skoly jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:

VYCHOVNO-VZDELAVACI PROCES

KPI Socialny a osobnostny rozvoj zZiaka

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2]3]a]of1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

AkEny plan “Plan prace — Skolsky psycholég — aktivity”, < ,

. yP , p' c v v Py & VIt Skolsky november
vratane prehfadného ro¢ného harmonogramu pre g

. i psycholog 2026
dany Skolsky rok
Akcny plan “Plan prace — skolsky parlament” pre dany Skolsky november
Skolsky rok psycholdg 2026
Skola pripravi ponuku minimalne 10 aktivit po¢as roka, .
P p P iy Y v P , Vedenie skoly,
do ktorych sa zapoji aspori 30 % Ziakov (vratane 2kolsky november
celodtatnych sutazi, sufa#i VS, exkurzie, vychovné y 2026
. psycholog

koncerty, program dobrovolnictva a pod.)

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v c¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

|

Aktivita

Zodpovednost

Termin Monitoring
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Akény plan “Plan prace — Skolsky psycholdg — aktivity”, EKolsky
vratane prehladného roéného harmonogramu pre y jun 2027
. , psycholdg
dany skolsky rok
Akény plan “Plan prace — skolsky parlament” pre dany Skolsky n 2027
Skolsky rok psycholog J
Skola pripravi ponuku viac ako 10 aktivit po¢as roka, .
P ’p P iy . ‘. P , Vedenie Skoly,
do ktorych sa zapoji aspon 40 % Ziakov (vratane . , .,
v s vu s pa vr X . , X Skolsky jun 2027
celostatnych sutazi, sutazi VS, exkurzie, vychovné i
L, psycholog
koncerty, program dobrovolnictva a pod.)
Skola spoluorganizuje okresné kolo sutaie, resp.| Vedenie koly,
celoslovensku stta? s univerzitou. Skola sa zdéastriuje Skolsky jun 2027
v hodnotiacej komisii v sutazi SOC psycholdg
. Vedenie skoly,
Skola ma zavedeny systém evidencie aktivit a raz . ) 4 »
N , . ., Skolsky jun 2027
ro¢ne vykondva vyhodnotenie a reflexiu vysledkov. i
psycholog
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Vedenie skoly,
Udrzat uroven z predchadzajucich rokov Skolsky jun 2028
psycholog

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
VYCHOVNO-VZDELAVACI PROCES

KPI Zrucnosti pre 21. storocie

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s ak¢nym planom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroven Uroven Uroven Uroven
ol1]2]3]4]o|1]2|3]a]of1]2]3]4]0o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Aktualizacia a realizacia Planu rozvoja zrucnosti pre | « , , november
v . , Skolsky psycholog
21. storocie v Skolskom kurikule so zameranim na 2026
18
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spolupracu, kritické myslenie, komunikaciu a
kreativitu
Vypracovanie a realizdcia roéného harmonogramu Predmetové november
aktivit na rozvoj zrucnosti pre 21. storocie v komisie, Skolsky 2026
spolupraci s partnermi skoly psycholdg
Priebezné vyhodnocovanie realizovanych aktivit a Skola, 8kolsky november
ich prinosu pre rozvoj zru¢nosti Ziakov psycholdg 2026
Vyhodnotenie roného harmonogramu aktivit a .

Y ne rof nonog Skola, 3kolsky | november
vypracovanie spravy o plneni aktivit v danom roku ,

, L, psycholog 2026

zodpovednym koordinatorom

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi pod/a priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v c¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Pravidelnd aktualizdcia a realizdcia Planu rozvoja
zruénosti pre 21. storocie vratane koordinacie | Skolsky psycholég | jun 2027
aktivit v rdmci Skoly
Mapovanie a vyhodnocovanie rozvoja zruc¢nosti pre
21. storodie u Ziakov prostrednictvom reflexie, | Skolsky psycholég | jun 2027
dotaznikov alebo hodnotenia realizovanych aktivit
Vyhodnotenie ro¢ného harmonogramu aktivit a
vypracovanie spravy o plneni aktivit v danom roku Skola, kolsky .,
zodpovednym koordindatorom, vratane timovej psycholog Jun 2027
reflexie vysledkov
Z(fllelanle prlk‘laldov dobrelj praxe a p'rezerjtaua, SKola, Ekolsky 5
vysledkov aktivit zameranych na rozvoj zru€nosti , jun 2027
pre 21. storocie v spoluprdci s partnermi skoly psycholog
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Udrzat droven z predchadzajicich rokov . Vede,me SkOIV', jun 2028
Skolsky psycholdg
19
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
STRUKTURA PROGRAMOV

KPI Formy odborného vzdelavania a pripravy

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
o]1]2]3]4]ofa]2|3]afof1]2]3]4]o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

Spracovanie a zverejnenie ponuky nadvazujucich
foriem odborného vzdeldvania a pripravy pre Slavka november
absolventov Skoly v sulade s potrebami trhu prace a Hudcovicova 2026
odporucaniami partnerov Skoly
Prezentdcia moznosti nadvazujuceho odborného Slavka

o , v Y L november
vzdeldvania a pripravy Ziakom a absolventom Skoly v | Hudcovicova, 2026
ramci kariérového poradenstva vedenie Skoly

L e . L Slavka

Priebezné vyhodnocovanie a aktualizacia ponuky o,

. . , . Hudcovicova november
nadvazujucich foriem odborného vzdeldvania a oL
Hiorav vedenie Skoly, 2026
pripravy sektorova rada

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
Aktualizdcia a zverejnenie ponuky nadvazujicich Slavka
foriem odborného vzdeldvania a pripravy pre L, jun 2027
. _ Y Hudcovicova
absolventov Skoly na webovej stranke Skoly
Slavka
Priebezné vyhodnocovanie aktudlnosti ponuky L,
i . . o Hudcovicova, | ..
nadvazujucich foriem odborného vzdeldvania a . jun 2027
ripravy podla potrieb trhu prace vedenie Skoly,
pripravy p P P sektorova rada
Akény plan 2028:
20
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Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Slavka
Hudcovicova,
vedenie Skoly,
sektorova rada

Udrzat uroven z predchadzajucich rokov jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
STRUKTURA PROGRAMOV

KPI Skladba odborov vzdelavania, tried, celkovy pocet Ziakov

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akcnym pladnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]ofa]2]3]afof1]2]3]4]o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Nastavenie optimalneho planu vykonov pre Skolu Slavka november
podla poziadaviek kvality CEOVP v spolupraci s TSK Hudcovicova 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Aktualizdcia optimalneho planu vykonov pre $kolu Slavka in 2027
podla poZiadaviek kvality CEOVP v spolupraci s TSK Hudcovicova J
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

Slavka

Udrzat uroven z predchadzajucich rokov L,
Hudcovicova

jun 2028

21
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:

STRUKTURA PROGRAMOV

KPI Nadvazujuce odborné vzdelavanie a priprava a externé studium

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
o]1]2]3]4]ofa]2|3]afof1]2]3]4]o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Zverejnenie ponuky nadvazujucich foriem odborného Slavka november
vzdeldvania a pripravy pre absolventov skoly Hudcovicova 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Pravidelnd aktualizdcia a zverejnenie  ponuky Slavka
nadvazujucich foriem odborného vzdelavania a pripravy L jun 2027
Y Hudcovicova
pre absolventov skoly
V nadvazujucich formach OVP je menej ako 5 % Ziakov Slavka n 2027
denného studia Hudcovicova J
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
. . e Slavka »
UdrzZat droven z predchadzajucich rokov o, jun 2028
Hudcovicova
22
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
SPOLUPRACA S PARTNERMI

KPI Spolupraca so zamestnavatelmi pri poskytovani praktického vyucovania

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]o|1]2]3]alof1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

Plan  spoloénych aktivit a komunikicie so

. e . , . . november
zamestndvatelmi  pri  poskytovani  praktického | Vedenie Skoly 2026
vyucovania v Skolskom roku
Komunikaény pldn a pldan ndboru novych

. . S Y Ly . november
zamestndvatelov pre praktické vyucovanie v Skolskom | Vedenie Skoly 2026
roku
Uzatvaranie zmliv so zamestnavatelmi, evidencia L november

. . . . . Vedenie Skoly

zmluv (15 a viac zamestndvatelov, vratane SDV) 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Aktualizacia planu spolo¢nych aktivit a komunikacie so
zamestnavatelmi v skolskom roku

Vedenie skoly | jun 2027

Aktualizdcia komunikacného planu a planu naboru
novych zamestnavatelov v Skolskom roku

Uzatvaranie zmliv so zamestnavatelmi, evidencia
zmluv (20 a viac zamestnavatelov, vratane SDV)

Vedenie Skoly | jun 2027

Vedenie Skoly | jun 2027

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Udrzat uroven z predchadzajucich rokov Vedenie skoly | jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
SPOLUPRACA S PARTNERMI

KPI Spolupraca so SOS

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2|3]a]of1]2]3]4]o0|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Uzatvorenie memorand o spolupraci so SOS
polytechnickd Prievidza, SPS stavebna Zilina a SPS
Povazskd Bystrica

Zastupkyne november
riaditefla 2026

Preukdzatelnd aktivita so SOS remesiel Povaiskd | Zastupkyne november

Bystrica riaditefla 2026
Preukdzatelna aktivita s partnerskymi SOS v oblasti | Zastupkyne november
vybranych prvkov excelentnosti CEOVP riaditela 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v &leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Rozsirovanie siete memorand o spolupraci so SOS | Z&stupkyne .,
. . . e jun 2027
rovnakého sektorového zamerania riaditela
Preukdzatelna aktivita s partnerskymi SOS v oblasti Zastupkyne in 2027
vybranych prvkov excelentnosti CEOVP riaditela J
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
- y s Zastupkyne .
Udrzat uroven z predchadzajucich rokov . p y jun 2028
riaditefla

24
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
SPOLUPRACA S PARTNERMI

KPI Medzinarodna spolupraca

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
o]1]2]3]4]o|1]2|3]a]o]1]2]3]4]o0|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring

Priprava a realizdcia aktivit zahrani¢nej spoluprace a )

. o, .. Zastupkyne november
mobility pre pedagogickych zamestnancov a Ziakov R
. riaditela 2026
Skoly
Medzinarodna spolupraca aspon s jednym zahrani¢nym

p‘ p . P J yv‘ Y Zastupkyne november

partnerom. Zapojenie viac ako 10 % ziakov a 10 % o

NN riaditela 2026
vyucujucich

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin | Monitoring
Realizacia aktivit zahranicnej spoluprace a mobility pre Zastupkyne in 2027
pedagogickych zamestnancov a Ziakov skoly riaditela J
Medzinarodna spolupraca aspof s jednym zahrani¢nym

p. p . P J yv. y Zastupkyne .,
partnerom. Zapojenie viac ako 10 % Ziakov a 10 % riaditela jun 2027
vyucujlcich
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost | Termin | Monitoring
Zastupkyne
Udrzat uroven z predchadzajucich rokov . p y jun 2028
riaditela
25
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:

ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

KPI Kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]o|1]2|3]a]o]1]2]3]4]o0|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Aktualizdcia  kvalifikanej matice pedagogickych . november
Vedenie skoly

zamestnancov 2026
Skola udrzuje stav zamestnancov, aby malo najmenej 90
% ich baci dany dmet ipad
6 Z nic ‘apro aflu na an}/ predmet (v pripa e. o november
zamestnania novych pedagégov — podpora pri| Vedenie Skoly 5026
zabezpecovani dopliujuceho pedagogického Sstudia
(DPS)
Skola zamestndva pedagogickych zamestnancov -
odbornikov z praxe so zodpovedajucou kvalifikaciou,
ktori sa podielaju na vychovno-vzdeldvacom procese a

. ey . november
odbornych aktivitach Skoly Vedenie Skoly 2026
Pocas roka pripravuje pre Ziakov odborné prednasky a
workshopy s odbornikmi z praxe a spolupracuje s VS a
komercnymi sluzbami pre trh

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita

Zodpovednost

Termin | Monitoring

Aktualizacia
zamestnancov

kvalifikacnej matice pedagogickych

Vedenie skoly

jun 2027

Skola udriuje stav zamestnancov, aby malo najmene;j
90 % z nich aprobdciu na dany predmet (v pripade
potreby zamestnania novych pedagégov — podpora pri
zabezpecovani dopliujuceho pedagogického Studia
(DPS)

Vedenie skoly

jun 2027
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Skola zamestndva pedagogickych zamestnancov —
odbornikov z praxe so zodpovedajucou kvalifikaciou,
ktori sa podielaju na vychovno-vzdeldvacom procese a
odbornych aktivitach Skoly

Pocas roka pripravuje pre Ziakov odborné predndasky a
workshopy s odbornikmi z praxe a spolupracuje s VS a
komerénymi sluzbami pre trh

Vedenie skoly

jun 2027

Akény plan 2028:

Aktivita

Zodpovednost

Termin | Monitoring

Udrzat Uroven z predchadzajicich rokov

Vedenie skoly

jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

KPI Priprava instruktorov v SSV

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s akcnym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroven Uroveri Uroveri
ol1]2]3|4]ofa]2|3[a]of1]2]3]4]0o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Podielanie sa na priprave instruktorov v spolupraci so
SaPO a poskytovanie vyucbovych materidlov, ukazok
S L. x Y , , . november
pedagogickej dokumentdcie, SkVP a ucéebnych planov | Vedenie skoly 2026
pri priprave inStruktorov v systéme Skolského
vzdeldvania
Realizdcia podpornych aktivit pre zamestndvatelov november
L P p, y oy P < Vedenie Skoly
zapojenych do pripravy instruktorov v SSV 2026
Rozvoj odbornych a pedagogickych kompetencii | Vedenie Skoly, | november
zamestnancov podielajlcich sa na priprave inStruktorov SaPO 2026
27
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Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Podielanie sa na priprave inStruktorov v spolupraci so
SaPO a poskytovanie vyucbovych materidlov, ukdzok
pedagogickej dokumentacie, SkVP a u¢ebnych planov | Vedenie 8koly | jun 2027
pri priprave inStruktorov v systéme Skolského
vzdelavania
Reallzacw,j p(?dF)ornych ‘ ak’t|V|t ‘av spolupracev o) Vedenie tkoly | jan 2027
zamestndavatel'mi v oblasti pripravy inStruktorov v SSV
Rozvoj odbornych a pedagogickych kompetencii | Vedenie Skoly, | .,
zamestnancov podielajucich sa na priprave instruktorov SaPO Jun 2027
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Udrzat aroven z predchadzajucich rokov Vedenie skoly | jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:

ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

KPI Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom udroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s akénym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroven Uroven Uroven Uroven
o]1]2]3]4]o|1]2|3[a]of1]2]3]4]o0]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Plan aktivit vzdelavania ucitelov a kazdorocny prieskum L. november
, o, . Vedenie Skoly
ponuky vhodnych vzdelavacich aktivit 2026
Realizacia rofesijného  rozvoja edagogickych
P ) . VJ , P . & gv ,y . november
zamestnancov formou aktualiza¢ného, inovacného, | Vedenie Skoly 5026
Specializacného, funkéného a dalSieho vzdeldvania
28
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vratane odbornych stdzi u zamestnavatelov. Pristupné
$kolenia aj pre pedagdgov inych SOS

Evidencia  profesijného  rozvoja  pedagogickych
zamestnancov v Skolskom informa¢nom systéme | Vedenie Skoly
EduPage

november
2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin | Monitoring
Aktualizacia planu profesijného rozvoja pedagogickych
zamestnancov a  prieskum  ponuky vhodnych | Vedenie Skoly | jun 2027
vzdeldvacich aktivit

Realizacia  profesijného  rozvoja  pedagogickych
zamestnancov formou aktualizacného, inovacného,
Specializacného, funkéného a dalSieho vzdeldvania [ Vedenie Skoly | jun 2027
vratane odbornych stazi u zamestnavatelov. Pristupné
gkolenia aj pre pedagdgov inych SOS

Evidencia profesijného  rozvoja pedagogickych
zamestnancov v Skolskom informaénom systéme | Vedenie Skoly | jun 2027
EduPage

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost | Termin | Monitoring
Udrzat uroven z predchadzajucich rokov Vedenie skoly | jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
KARIEROVE PORADENSTVO

KPI Kariérové poradenstvo pre Ziakov Z5

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s ak¢nym planom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ojl1]2]3]4]o|1]2|3]afof1]2]3]4]o0]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:
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Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Vytvorenie procesu tvorby pldanu kariérového Vedenie ol
poradenstva pre Ziakov ZS v spolupraci s partnermi, wehovny ora;/;:a november
vratane komunikicie so ZS, kariérovymi/ vy , VP o 2026
. . . Skolsky psycholdg
vychovnymi poradcami a CPP
Vedenie skoly,
v - ol s v < , , november
Ucast na podujati Stredoskoldk pre Ziakov ZS vychovny poradca, 2026
Skolsky psycholdg
Vedenie skoly,
Komunikacia ponuky kariérnych prilezitosti na | vychovny poradca, | november
webe a socialnych sietach skoly digitalny 2026
koordinator
Vedenie skoly,
Aktivita “Den otvorenych dveri” v Skole pre Ziakov Wehovny oraZilca november
Z5, rodicov a inych zaujemcov fyehovny P - 2026
Skolsky psycholog
. i o Vedenie skoly,
Ambasadori Skoly — spolupraca a komunikacia na wehovny poradca november
podporu atraktivity vzdeldvania na Skole vy , yp o 2026
Skolsky psycholdg

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Realizdcia procesu tvorby planu kariérového
oradenstva pre Ziakov Z3 v spolupréci s partnermi,
Po! Va pre zIakov £5VSpolupract spartnerml, | -y, yanie koly,
vratane komunikdcie so ZS, kariérovymi/ i i .
. e . ., .| vychovny poradca, | jun 2027
vychovnymi poradcami a CPP. Komunikacia | 3 i
C N oven o L ., Skolsky psycholdg
kariérnych prilezitosti na webe a socialnych sietach
skoly
Vedenie Skoly,
Ucast na podujati Stredogkoldk pre iakov ZS vychovny poradca, | jun 2027
Skolsky psycholog
Vedenie Skoly,
Aktivita “Den otvorenych dveri” v skole pre Ziakov , , y .,
< iy . L vychovny poradca, | jun 2027
ZS, rodicov a inych zaujemcov . i )
Skolsky psycholdg
Vedenie skoly,
Ambasadori Skoly — spoluprdca a komunikacia na i i ¥ .,
. . . vychovny poradca, | jun 2027
podporu atraktivity vzdeldvania na Skole . , ,
Skolsky psycholdg
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Udrzat uroven z predchadzajucich rokov Vedenie skoly jun 2028
30
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
KARIEROVE PORADENSTVO

KPI Kariérové poradenstvo pre Ziakov SS

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2|3]afo]1]2]3]4]o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita

Zodpovednost

Termin Monitoring

Vytvorenie procesu tvorby planu kariérového
poradenstva pre Ziakov SS v spolupréaci s partnermi

Vedenie skoly,
vychovny poradca,
Skolsky psycholog

november
2026

Realizacia aktivit kariérového poradenstva pre
fiakov SS v spolupraci s CPP, zamestnavatelmi,
vysokymi Skolami a odbornikmi z praxe

Vychovny poradca,
Skolsky psycholog

november
2026

Zverejnenie ponuky kariérnych prileZitosti na
webovom sidle skoly a socidlnych sietach

Vychovny poradca

november
2026

Individualne kariérové aktivity pre Ziakov podla ich
individudlnych potrieb (konzulta¢né stretnutia)

Vychovny poradca

november
2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPIl podla Modelu a metodiky CEOVP v &leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Vedenie skoly,
Realizacia procesu tvorby planu kariérového , , y ..
.. v L . | vychovny poradca, | jun 2027
poradenstva pre Ziakov SS v spoluprdci s partnermi | , )
Skolsky psycholdg
Realizacia aktivit kariérového poradenstva pre , ,
.. « . . .. | Vychovny poradca, |
Ziakov SS v spolupraci so zamestnavatelmi, | , ) jun 2027
Ly . oo Skolsky psycholdg
vysokymi skolami a odbornikmi z praxe
Zverejnenie ponuky kariérnych prilezitosti na
) i pv ¥ . y .p, Vychovny poradca | jun 2027
webovom sidle Skoly a socidlnych sietach
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Individualne kariérové aktivity pre Ziakov podla ich

Vychovny poradca | jun 2027
individualnych potrieb (konzulta¢né stretnutia) y yp J

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Udrzat Uroven z predchdadzajicich rokov Vedenie Skoly jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
KARIEROVE PORADENSTVO

KPI Kariérové poradenstvo pre oblast vzdelavania dospelych

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akénym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]o|1]2][3]a]o]1][2]3]4]0]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

Zverejnenie informdcii o kariérovom poradenstve pre .

. o . Sy Digitalny
oblast vzdelavania dospelych na webovom sidle $koly. L,

. L i koordinator, november
Komunikacia ponuky vzdelavania pre dospelych a , ,

i L, , ] vychovny 2026
overovania  vzdeldvacich  vystupov,  vratane
poradca

prehladnych postupov a kontaktov.

Nadviazanie spoluprace s relevantnymi partnermi a
spolo¢né aktivity pri kariérovom poradenstve (Urady

. < P . & .. < november
prace, VS, rezortné ministerstva, SIOV, uciace sa Skola, ZSPS 2026
organizacie, 3. sektor a pod.) — aspon 2 partneri 2
réznych typov
Realizacia kariérového poradenstva pocas roka, aspon . november

L Skola, ZSPS
2 aktivity 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:
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Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Zabezpecenie dostupnosti informacii a kontaktov pre
kariérové poradenstvo v oblasti vzdeldvania Digitalny
dospelych na webovom sidle Skoly a na socialnych koordinator, .
sietach. Aktualizacia informacii k ponuke vzdeldvania vychovny Jun 2027
pre dospelych a overovania vzdeldvacich vystupov, poradca

vratane postupov a kontaktov

Realizdcia kariérového poradenstva pocas roka,

Vedenie kol jun 2027
aspon 4 aktivity 4 }

Nadviazanie a realizdcia spoluprace s dalSimi
relevantnymi partnermi (Urady préce, VS, rezortné
ministerstva, SIOV, u¢iace sa organizacie, 3. sektor a
pod.) —asponi 4 partneri 3 r6znych typov

Skola, ZSPS jun 2027

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

Udrzat aroven z predchadzajucich rokov Vedenie skoly jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
RIADENIE A ZDROJE

KPI Organizac¢na Struktura, funkéna schéma a poradné organy skoly

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akénym planom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
o[a1]2]3]4]o|1]2[3]a]o]1][2]3]4a]o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Aktualizacia organizacnej Struktury skoly a jej november
N & Y J y y el Vedenie Skoly
zverejnenie na webe Skoly 2026
Aktualizacia organizacného poriadku Skoly a jeho november
L & Y P y : Vedenie Skoly
zverejnenie na webe Skoly 2026
Zverejnenie zoznamu samospravnych a poradnych november
i ) P Y P Y Vedenie skoly
organov 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Aktualizacia organizacnej Struktury skoly Vedenie skoly | jun 2027
Aktualizacia organizacného poriadku Skoly Vedenie Skoly | jun 2027

Aktualizacia zverejneného zoznamu samospravnych a
poradnych organov v pripade zmeny. Vedenie
prislusnej evidencie k spolo¢nym rokovaniam v ramci
Skoly

Vedenie Skoly | jun 2027

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost | Termin | Monitoring
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Vedenie Skoly | jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
RIADENIE A ZDROIJE

KPI Ucebne, laboratoria, dielne a pod.

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
o]1]2]3]4]of1]2|3]afo]1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring

PInenie planu obstaravania MTZ pre Skolu — zvySovanie
vybavenosti Skoly, zariadovanie novych a inovativnych

VT - . . oy november
ucebni, dielni a laboratérii v sulade s normativom | Vedenie Skoly 5026
materidlno-technického a priestorového zabezpecenia
odborov vzdelavania
Realizacia procesu a dlhodobého planu k dalSiemu . november

N Y . . Y Vedenie Skoly
zvySeniu bezpecnosti v objekte Skoly 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi pod/a priority
a v sulade s urovriami plnenia KPIl podla Modelu a metodiky CEOVP v &leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Pokracovanie v plneni planu obstaravania MTZ pre
$kolu — modernizacia a dopliianie vybavenia uéebni,
dielni a laboratérii v sulade s normativom materidlno- | Vedenie skoly | jun 2027
technického a priestorového zabezpecenia odborov
vzdeldvania
Realizdcia procesu a dlhodobého planu k dalSiemu
I P Y . . N P Vedenie Skoly | jun 2027
zvyseniu bezpecnosti v objekte Skoly
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Vedenie Skoly | jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
RIADENIE A ZDROIJE

KPI Financovanie Skoly

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
o]1]2]3]4]ofa]2|3]afof1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Vytvorenie vecného a finanéného harmonogramu v Slavka
- sy . . L, november
spolupraci so zriadovatelom TSK v oblasti Hudcovicova, 2026
financovania OVP pre nasledujluce obdobie TSK
Tvorba dalsich finanénych zdrojov — napriklad v )
L . ., , , Slavka november
ramci overovania vzdeldvacich vystupov (overovanie o,
. Hudcovicova 2026
kvalifikacii v sektore) a pod.

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
Vytvorenie vecného a finan¢ného harmonogramu v Slavka
spolupraci so zriadovatelom TSK v oblasti financovania Hudcovicova, jun 2027
OVP pre nasledujuce obdobie TSK
Tvorba dalsich finanénych zdrojov — napriklad v rdmci Slavka
overovania vzdelavacich vystupov (overovanie o, jun 2027
el o Hudcovicova
kvalifikacii v sektore) a pod.
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
. Slavka
Skola pokracuje v nastavenych planoch z roku 2027 o, jun 2028
Hudcovicova
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
VZDELAVANIE DOSPELYCH

KPI Ponuka vzdelavania dospelych

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
o]1]2]3]4]ofa]2|3]afof1]2]3]4]o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring

Schvdlenie 2. a 3. vzdelavacieho programu veduceho k kola november
mikroosvedc¢eniu 2026
Usporiadanie vzdeldvacieho programu, samostatne

. . o < november
alebo v spolupraci s partnerskymi vzdelavacimi Skola, ZSPS 2026
inStituciami bude preskolenych najmenej 10 dospelych
Tvorba 3$pecifického odborného kurzu - SK1 (bez kola november
akreditacie) s kladnym vyjadrenim SaPO 2026
Zverejiovanie prehladnej ponuky kurzov na web Digitalny november
stranke Skoly koordinator 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Schvélenie 4. vzdeldvacieho programu veduceho k . »
. . . Skola jun 2027
mikroosvedceniu
0] delavacieh dalsieh .
rganllzac!a YZ eav,aue o p.rograrTm asu,e o Ekola, ZSPS jtin 2027
vzdeldvania preskolenych bude najmenej 30 dospelych
Tvorba $pecifického odborného kurzu - SK2 a SK3 (bez Skola
akreditacie) s kladnym vyjadrenim SaPO
Zverejiovanie prehladnej ponuky kurzov na web Digitalny »
. . . jun 2027
stranke Skoly koordinator
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost | Termin | Monitoring
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Skola jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
VZDELAVANIE DOSPELYCH

KPI Overovanie vzdelavacich vystupov

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
o]1]2]3]4]of1]2]3]a]of1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Autorizacia Skoly Ministerstvom Skolstva, vyskumu,
vyvoja a mladeZe SR ako autorizovanej institlcie so
N , o . - november
sposobilostou overovat vzdeldvacie vystupy pre Vedenie Skoly 2026
kvalifikacie stavebného sektora v oblasti vzdelavania
dospelych
Skola, SOS
Vykonavanie remeselnych skudsok v spolupraci so remesiel Povasské november
SOS remesiel Povazska Bystrica v stlade s viziou TSK ) 2026
Bystrica
Skola, SOS
Overenie kvalifikdcie alebo skusky odbornej ) . ., | november
A Ll . . Ly , remesiel PovaZzska
sposobilosti sa poskytne najmenej 10 Ucastnikom Bystrica 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPIl podla Modelu a metodiky CEOVP v &leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Vykondavanie remeselnych skidsok pre trh prace v Skola, SOS
spolupraci so SOS remesiel Povaiska Bystrica v | remesiel Povaiska | jun 2027
sulade s viziou TSK Bystrica

Skola, SOS
remesiel Povaiska | jun 2027
Bystrica

Overenie kvalifikdcie alebo skudsky odbornej
sposobilosti sa poskytne najmenej 10 Ucastnikom

Akény plan 2028:
‘ Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
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Skola, SOS
Skola pokracduje v nastavenych planoch z roku 2027 remesiel jun 2028
Povazska Bystrica

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
INOVACIE VO VZDELAVANI

KPI Vyskum v oblasti OVP

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroven Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2|3]alof1]2]3]4]o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s uroviiami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Realizacia spoluprace pri vyskume a vyvoji v oblasti OVP
za pomoci spoluprace partnerov, najma Stavebnej
fakulty Technickej univerzity v KoSiciach a UNIZA —
prepojenie v oblasti vyskumnych aktivit. Na SvF TUKE je | Skola, TUKE, | november
moznost spolupracovat pri  vyskume v oblasti TSK 2026
stavebnych materidlov, inovativnhych stavebnych
konstrukcii a systémov, v oblasti riadenia stavieb,
nizkouhlikového stavebnictva, digitalizacie stavebnictva

Organizacia 1 akcie a zverejnenie vysledkov k 2
vyskumnym pracam v spolupraci s VS (projekt
INTERREG UNIZA alebo projekt v spolupréci s TUKE)

Skola, SvF november
UNIZA, TUKE 2026

Spolupraca skoly s partnerom ZSPS a podielanie sa na Zuzana
vyskume a testovani vyuZitia virtudlnej reality pri OVP v Jakabikova
projekte REPowerE(d)U (ZSPS), skola

november
2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:
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Aktivita Zodpovednost | Termin | Monitoring
Realizacia vytvorenej a schvélenej vizie — pokratovanie v |  Skola, TUKE, .,
spolupraci s univerzitami TUKE a UNIZA TSK Jun 2027
Organizacia 1 akcie a zverejnenvie vysledkov k 2 kola SVE
vyskumnym pracam v spolupréci s VS (projekt INTERREG o .
. L. UNIZA, TUKE, | jun 2027
UNIZA alebo projektov v spolupraci s TUKE, 75pS
REPowerE(d)U)
Spolupréca skoly s partnerom ZSPS a podielanie sa na
vyskume a testovani vyufZitia virtualnej reality pri OVP v Zuzana
projekte REPowerE(d)U - prezentacia priebeznych, resp. Jakabikova jun 2027
findlnych  vysledkov na kaZidorocnej stavebnej | (ZSPS), skola
konferencii ZSPS
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Skola jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:

INOVACIE VO VZDELAVANI

KPI Experimentalne overovanie novych odborov a inovacnych postupov vzdelavania

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s akénym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Urove# Uroven Uroven Urove#
o[1]2]3]4]o|1]2][3]alo]1][2]3]4]0o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Monitoring priebehu projektu experimentalneho
: . L . november
overovania nového odboru a vyhodnocovanie jeho | Vedenie Skoly 2026
suladu s potrebami trhu prace
Monitoring vzdeldvania nového M vzdeldvacieho
, N . . . november
odboru Priprava a rozpoctovanie stavieb a a M | Vedenie Skoly 2026
stavitelstvo, ktory je deleny na 3 S$pecializacie,
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testovanie nového odboru s ciefom implementovat v
praxi poznatky, skdsenosti, podnety a riadit zmenu a
obnovu pedagogickej dokumentacie

Projekt experimentdlneho overovania zapojenia
Virtudlnej reality do praktického vyucovania (projekt
REPowerE(d)U)

Vedenie skoly,
ZSPS

november
2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi pod/a priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Monitoring vysledkov projektu experimentdlneho
overovania nového odboru a vyhodnocovanie jeho | Vedenie Skoly | jun 2027
prinosu pre potreby trhu prace
V pripade Ucasti na zavadzani nového M vzdeldvacieho
odboru Priprava a rozpoctovanie stavieb a M
stachels'tvo (tri SF’)ECIZ:.HIZ&]CIe)’Sa vykona pr,awd.elny Vedenie tkoly | jin 2027
monitoring vzdeldvania nového M vzdeldvacieho
odboru Priprava a rozpoctovanie stavieb a M
stavitelstvo
Projekt experimentalneho overovania .
T . . . .| Vedenie skoly, | _,
zapojenia Virtualnej reality do praktického vyucovania 75ps jun 2027
(projekt REPowerE(d)U)
Projekt experimentdlneho overovania inovativnych
foriem vyuky digitalnych a zelenych zruénosti u Ziakov v | Vedenie skoly | jun 2027
ovP
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Skola pokracduje v nastavenych planoch z roku 2027 Vedenie skoly | jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
INOVACIE VO VZDELAVANI

KPI Standardizicia a jednotné postupy v OVP

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym planom.

Externé hodnotenie Plan

Plan

Plan

2025 2026

2027

2028
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Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podfa priority

a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Monitoring a  aktualizacia  Standardizovanych i
L, . i Miroslava november
postupov a vzdeldvacich Standardov na zdklade e L,
) i Cizmarova 2026
potrieb trhu prace
Spracovanie odporucanych tém pre prakticki MS -
p. . p’ yv . P pv Miroslava november
priebeh praktického vyucovania pre vsetky odbory, |... ., ., .
. , , Cizmarov4, skola 2026
aktualizacia jednotnych zadani v H odboroch
Prezentacia vytvorenych Standardov a jednotnych €kola november
postupov OVP na odbornych podujatiach 2026
Priprava normati MTZ pre vsetky odbory |, . november
prava  normativi - Ppre vsety Y |$kola, RUZ, ZSPS| "°
vzdelavania podla inovovaného SVP 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Monitoring vyuZivania a aktualizacie vSetkych
vytvorenych dokumentov za minulé obdobie podla Miroslava »
Standardizovanych postupov OVP podla potrieb trhu Cizmérova Jun 2027
prace
Prezentacia a zdielanie vytvorenych S3tandardov,
ucebnych zdrojov a jednotnych postupov OVP na Skola jun 2027
odbornych podujatiach
Prlpra'va J.ednotnych maturitnych tém pre odbory kola jtin 2027
vzdeldvania
Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Skola jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
DIGITALIZACIA

KPI Digitalne kompetencie zamestnancov

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2|3]afof1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

Spracovanie planu rozvoja digitdlnych kompetencii Digitalny november
pedagogickych zamestnancov na rok 2027 koordinator 2026
Skolenie a diagnostika digitdlnych a zelenych zru¢nosti Zlatica november
pedagogickych zamestnancov Valachova 2026
Spracovanie  Stratégie digitdlnej transformacie Digitalny november
vzdeladvania koordinator 2026
Spolupraca Skoly, Sektorovej rady a zamestnavatelov Digitalny
pri identifikacii a vyuzZivani digitdlnych nastrojov a koordinator november
aplikacii  na  rozvoj digitalnych  kompetencii . 2026

— sektorova rada
pedagogickych zamestnancov

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPIl podla Modelu a metodiky CEOVP v &leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
Aktualizacia pldnu rozvoja digitalnych kompetencii Digitalny .,
pedagogickych zamestnancov koordinator Jun 2027
Skolenie a diagnostika digitalnych a zelenych zruénosti Digitalny
pedagogickych a odbornych zamestnancov v pocte koordinator, .,
najmenej 50 %, UcCast pedagdgov a odbornych Zlatica Jun 2027
zamestnancov (IT Fitness Test, Selfie, ...) Valachova
Realizacia odborného vzdeldvania pedagogickych Digitalny
zamestnancov v oblasti BIM, 3D skenovania a o, jun 2027
. o koordinator
dronovych technolégii
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Hodnotenie progresu zamestnancov v digitdlnych

Digitalny

zruénostiach, data do  hodnotenia  vykonu koordinator, jun 2027
zamestnancov vedenie Skoly
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost | Termin | Monitoring
Digitalny
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 koordinator, jun 2028
vedenie Skoly

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:

DIGITALIZACIA

KPI Digitalne vzdeldvacie zdroje, postupy a infrastruktura

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s akénym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Urove# Uroven Uroven Urove#
ola1]2]3]4]o|1]2][3]a]o]1][2]3]4]0o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Realizacia Cinnosti pracovnej skupiny pre digitalizaciu Digitalny
zamerand na rozvoj digitalnych  edukacnych koordinator, november
materidlov, digitdlnych postupov a digitdlnej pracovna 2026
infrastruktury Skoly skupina
ZvySovanie podielu disponibilnych  edukacnych Digitalny november
materidlov v digitalnej podobe koordinator 2026
Vedenie skoly,
Obstaravanie MTZ pre digitalnu infrastruktiru a y
, S s Y . digitalny november
zavadzanie digitalnych postupov v Skole z projektu L,
koordinator, 2026
CEOVP .
partneri
Vedenie skoly,
Tvorba a prijatie predpisov suvisiacich s digitalnym digit4ln y november
vzdeldvanim a digitalnou infrastruktudrou. & . ’y 2026
koordinator
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abezpecenie igitalnej omunikacie  $ko a igitaln
Zab digital k k kol Digital
zverejiovanie  digitalnych  vzdeldvacich  zdrojov koordinator, november
prostrednictvom webového sidla Skoly a socialnych pracovna 2026
sieti skupina

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi pod/a priority
a v sulade s uroviiami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
Realizacia ¢innosti pracovnej skupiny pre digitalizaciu Digitalny
zamerand na rozSirovanie digitalnych edukacnych koordinator, in 2027
materidlov, digitdlnych postupov a digitdlnej pracovna J
infrastruktdry Skoly skupina
Digitalny
PInenie Programu digitalnej transformacie Skoly koordinator, jun 2027
vedenie Skoly
Digitalny
ZvySovanie podielu disponibilnych  edukacnych koordinator, n 2027
materidlov v digitalnej podobe Zuzana J
Jakabikova
Vedenie $koly,
Obstaravanie MTZ pre digitdlnu infrastruktdru a digit4ln y
zavadzanie digitalnych postupov v Skole z projektu 8 L, y jun 2027
koordinator,
CEOVP .
partneri
Vedenie Skoly,
Tvorba a prijatie predpisov suvisiacich s digitalnym s y .,
. o . Y , digitalny jun 2027
vzdeldvanim a digitalnou infrastruktudrou. o,
koordinator
Rozvoj digitalnej komunikacie Skoly a zapojenie Ziakov Digitalny ..
i s . jun 2027
do tvorby a vyuZivania digitalneho obsahu koordinator
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
. Digitdln
Skola pokraCuje v nastavenych planoch z roku 2027 & o Y jun 2028
koordinator
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
DIGITALIZACIA

KPI Digitalny obsah v SkVP a v programoch CZV

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akcnym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroven Uroveri Uroveri
ol1]2]3|4]o|1]2|3]a]of1]2]3]|4]o0|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s uroviiami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring

Pravidelny monitoring, aktualizvécia a rozsirenia RUZ november
integracie digitadlnych zru¢nosti do SkVP 2026

Zuzana
Integracie digitalnych zruénosti do ponuky kurzov CZV, | Jakabikova, november
tak aby plne zahrnovali potrebné digitdlne zru¢nosti digitalny 2026

koordinator
Zaclenenie digitalnych kompetencii do profilu Ved(_en_le, skoly, november
absolventa v u¢ebnych osnovach predmetov dlglt_alr,w 2026
koordinator
Spoluprdca s partnermi pri rozvoji digitalneho obsahu a
digitdlnych kompetencii Ziakov vrdtane vymeny Digitalny november
skisenosti s vyuZivanim digitdlnych nastrojov v | koordinator 2026
odbornom vzdeldvani
Vytvorenie podmienok ucasti pedagdgov a zapojenie
Ziakov do tvorby digitdlneho obsahu pre odbory -
prostrednictvom aktivit na hodine alebo napr.
vytvorenim krazku. Spolupraca Ziakov a Skolského €kola november
parlamentu na tvorbe prispevkov do online prezentdcie 2026
Skoly. Priprava komunikdcie s upozornenim na
zaujimavé a relevantné volne dostupné vzdeldvacie
zdroje s vyuzitim mentoringu pre Ziakov
Realizdcia  testovania  vSeobecnych  digitalnych
kompetencii Ziakov na vstupe a na vystupe zo Skoly. Digitalny
Vysledky budu prezentované vedeniu skoly, pedagégom | koordinator, | november
a pracovnej skupine pre oblast digitalizacie za Gcelom pracovna 2026
naslednej aktualizacie nastaveni vzdelavania v skupina
digitalnych zruc¢nostiach.
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Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin | Monitoring
Pravidelny monitoring §kvVP. Skola dosahuje troven Digitalny
excelentnosti, pricom SkVP pre vsetky odbory L, .,
L D . ) koordinator, | jun 2027
vzdeldvania obsahuju digitalne kompetencie podla karty vedenie gkoly
kvalifikacie v NSK
Vo vdetkych SkVP Zkoly budu zaélenené digitalne
kompetencie do profilu absolventa v u¢ebnych osnovach .
. s & , , Vedenie skoly,
predmetov v Uvodnej casti. SkVP su moderné a RUZ
zodpovedaju ndrodnym stratégiam v oblasti digitalnych Zuzar;a jun 2027
zruénosti. Integracie digitdlnych zru¢nosti do ponuky .
3 . gz Jakabikova
kurzov CZV, tak aby plne zahrnovali potrebné digitdlne
zruénosti
Spolupréca s partnermi a medzinarodnd spolupraca pri Digitalny
rozvoji digitdlneho obsahu a digitalnych kompetencii | koordinator, | jun 2027
Ziakov vratane zdielania prikladov dobrej praxe vedenie Skoly
Vytvorenie podmienok ucasti pedagégov a zapojenie
Ziakov do tvorby digitdlneho obsahu pre odbory -
prostrednictvom aktivit na hodine alebo napr.
vytvorenim kruzku. Sp?lupraca ZlakOY a skolsk?h.o €kola jtin 2027
parlamentu na tvorbe prispevkov do online prezentacie
Skoly. Priprava komunikacie s upozornenim na zaujimavé
a relevantné volne dostupné vzdeldvacie zdroje s
vyuzitim mentoringu pre Ziakov
Realizacia  testovania  vSeobecnych  digitalnych
kompetencii Ziakov na vstupe a na vystupe zo Skoly. Digitalny
Vysledky budu prezentované vedeniu Skoly, pedagégom | koordinator, »
a pracovnej skupine pre oblast digitalizacie za Ucelom pracovna Jun 2027
naslednej aktualizacie nastaveni vzdeldvania v skupina
digitdlnych zruc¢nostiach
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Skola jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
ZELENE RIESENIA A UDRZATELNOST

KPI Integracia environmentalnych tém do uc¢ebnych osnov

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akénym planom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroven Uroven Uroven Uroven
ol1]2]3|4]o|1]2|3]a]of1]2]3]4]0]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s uroviiami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
L . . . . Skola
PIan integriacie environmentalnych tém do .,
. . i . | (koordinator pre | november
vyucovania a odbornych predmetov pre dany ) ,
. i environmentdlnu 2026
Skolsky rok i
vychovu)
v . . , Skola
Rozsirenie  integracie  environmentdlnych a .
. , N , , (koordinator pre | november
ekologickych tém do uc¢ebného obsahu odbornych ) ,
. L x . .. environmentdlnu 2026
predmetov a pri aktualizacii SKVP - na zaklade revizie ,
vychovu)
Partner ZSPS podpori Skolu pri zacélefiovani
environmentdlnych a ekologickych tém do
u¢ebného obsahu odbornych predmetov v suvislosti
Zuzana november

s najnovsimi poznatkami z praxe a technologickymi
inovaciami v oblasti udrzatelnosti a Zivotného
prostredia  (energetickd  efektivhost  budov,
obehovost materidlov, dekarbonizécia a dalsie)

Jakabikova, ZSPS 2026

Skola
Implementacia environmentdlnych a ekologickych | (koordinator pre
tém a zdkladnych environmentalnych kompetencii | environmentalnu no;erznber
do vybranych predmetov vietkych odborov vychovu, 026

koordinator SkVP)

Skola
VyuZivanie vystupov Ziakov z environmentdlnych | (koordinator pre | november
aktivit na podporu environmentalneho vzdeldvania | environmentalnu 2026

vychovu)
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« : . o . Skola
Skolenia alebo obdobné vzdeldvacie aktivity .,
. . . i . .| (koordinator pre | november
absolvuje najmenej 25 % pracovnikov skoly v oblasti ) ,
) o, environmentdlnu 2026
environmentdlnej vychovy ,
vychovu)
Realizacia najmenej 2 environmentalnej alebo Skola
ekologickej vzdelavacej aktivity pre Ziakov s | (koordinator pre | november
preukdzatelnym zapojenim minimdlne 30 % Ziakov | environmentalnu 2026

skoly

vychovu)

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
L . . , , Skola
Plan integriacie environmentalnych tém do o,

. ) , . | (koordinator pre | _,
vyuCovania a odbornych predmetov pre dany ) , jun 2027
Y , environmentdlnu
Skolsky rok ,

vychovu)
Rozsirenie  integracie  environmentdlnych a Skola
ekologickych tém do ucebného obsahu odbornych | (koordindator pre in 2027
predmetov a pri aktualizacii SkVP - na zaklade revizie | environmentalnu J
u vSetkych odborov vzdeldvania vychovu)
Skola
VyuZzivanie digitalnych vystupov Ziakov na podporu | (koordinator pre n 2027
environmentalneho vzdeldvania environmentalnu J
vychovu)
< : . . - Skola
Skolenia alebo obdobné vzdelavacie aktivity o,
. . . , . .| (koordinator pre .
absolvuje najmenej 25 % pracovnikov Skoly v oblasti ) , jun 2027
. L, environmentdlnu
environmentalnej vychovy ,
vychovu)
Realizdcia environmentdlnych alebo ekologickych €kola
vzdeldvacich aktivit pre Ziakov s preukdzatelnym L,
ey L, .. y v (koordinator pre | .,
zapojenim minimalne 30 % Ziakov Skoly a vyuZitim ) , jun 2027
. - . , . ., .. | environmentalnu
vystupov aktivit vo vyucovani alebo pri aktualizacii ,
N vychovu)
SkvP
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
Skola (koordinator
. re
Skola pokracuje v nastavenych planoch z roku 2027 . P , jun 2028
environmentdlnu
vychovu)
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
ZELENE RIESENIA A UDRZATELNOST

KPI Udrzatelna infrastruktura skoly

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2|3]afof1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Skola
Akény plan pre 5 oblasti zelenej cesty a jeho o,
N . o (koordinator pre november
monitoring a hodnotenie. Zapojenie partnerov, . ,
. i , environmentalnu 2026
Skolského parlamentu do spoluprace. ,
vychovu)
Skola
Ndvrh a priprava realizacie oddychovej zény s L,
. Y . , o, (koordinator pre november
prvkami udrzatelnej infrastruktdry a zapojenim . ,
.. L, environmentalnu 2026
Ziakov do jej navrhu a tvorby i
vychovu)
. - oy . . Skola
Aktivity a komunikacia v rdmci Skolskej komunity k L,
. . . ) . (koordinator pre november
5 oblastiam zelenej cesty a udrZatelnosti — vyuZitie . ,
., o L . environmentalnu 2026
socialnych sieti skoly a zapojenie 50 % komunity ,
vychovu)

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Vypracovanie akéného planu pre oblast zelenej Skola
cesty a udrzatelnosti pre 5 oblasti a jeho plnenie, | (koordinator pre in 2027
zapojenie  spoluprace partnerov, Skolského | environmentdlnu J
parlamentu. vychovu)
L .y e Skola
Realizacia oddychovej zény s prvkami udrzatelnej L,
ey . S . (koordinator pre »
infrastruktiry a zapojenim Ziakov do jej tvorby a . , jun 2027
. environmentdlnu
vyuZivania ,
vychovu)
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Aktivity a komunikdcia v rdmci Skolskej komunity k Skola
5 oblastiam zelenej cesty a udrzatelnosti — vyuZitie | (koordinator pre .,
. i - . . , jun 2027
socidlnych sieti Skoly a zapojenie 70 % komunity environmentalnu
vychovu)
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Skola
(koordinator
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 pre jun 2028
environmentaln
u vychovu)

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
ZELENE RIESENIA A UDRZATELNOST

KPI Kvalita vnutorného prostredia Skoly

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akénym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroven Uroven Uroven Uroven
ol1]2[3]4]o|1]2|3[a]of1]2]3]4]0]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Pravidelny monitoring vplyvov prevadzky skoly na €kola november
Zivotné prostredie 2026
PInenie akéného planu pre 5 oblasti zdravej
. , « i L .. v november
mikroklimy a udrZatelnosti pocas roka (zapojenie 50 % Skola 2026

Skolskej komunity)

Pravidelné informovanie Skolskej komunity a
verejnosti o pldnoch, aktivitdch a vysledkoch Skoly v €kola november
oblasti udrzatelnosti, kvality vnutorného prostredia a 2026

udrzatelnej infrastruktary prostrednictvom
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webového sidla skoly, socidlnych sieti, informacnych
materialov a dalSich komunikaénych kanalov

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Pravidelny monitoring vplyvov prevadzky Skoly na
Zivotné prostredie (pokracovat v nastavenom trende)
Plnenie akéného planu pre 5 oblasti zdravej
mikroklimy a udrzatelnosti pocas roka (zapojenie 50 Skola jun 2027
% Skolskej komunity)

Skola jun 2027

Pravidelné informovanie Skolskej komunity a
verejnosti o planoch, aktivitach a vysledkoch skoly v
oblasti udrzatelnosti, kvality vnatorného prostredia a

. . . . Skola jun 2027
udrzatelnej infrastruktury prostrednictvom
webového sidla Skoly, socidlnych sieti, informacnych
materiadlov a dalSich komunikaénych kanalov
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Skola pokracduje v nastavenych planoch z roku 2027 Skola jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
INKLUZIA A ROVNOST PRILEZITOSTi

KPI Pripravenost uéitelova MOV

Plan plnenia KPI:
Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akénym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroven Uroven Uroven Uroven
ol1]2]3]4]o|1]2][3]a]o]1][2]3]4]0]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:
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Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Skolenia u¢itelov a MOV v oblasti inkltzie a rovnosti &pT november
prileZitosti 2026
o . november
Skolska krizova linka prvej pomoci SPT 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi pod/a priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Skolenia ucitelov a MOV v oblasti inklizie a rovnosti
prileZitosti, vratane odbornych prednasok a diskusii k SPT jun 2027

danej téme

Realizdcia odborného skolenia pedagogickych
zamestnancov a MOV v spolupréci so SZS Celestiny
Simurkovej v Tren&ine zameraného na pripravenost Vedenie Skoly | jun 2027
ucitelov pri rieSeni zdravotnych a krizovych situacii
Ziakov v Skolskom prostredi

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring

Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Skola jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:

INKLUZIA A ROVNOST PRILEZITOSTI

KPI Diverzita a inkluzia vo vzdelavacom prostredi

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2|3]afof1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Plan podpornych aktivit pre ucitelov a ziakov - osveta SPT no;t(e)r;sber
Zabezpecenie Skolskej lekarnicky v rozsahu najmenej 1 €kola november
lekdrni¢ka na 100 Ziakov 2026
Priebezné ziskavanie spatnej vazby od Ziakov so kola november
Specifickymi potrebami 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPIl podla Modelu a metodiky CEOVP v &leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
PIan podpornych aktivit pre ucitefov a Ziakov - osveta SPT jun 2027
Aktualizdcia a priebeznd kontrola Skolskych
lekdrniciek v rozsahu najmenej 1 lekarnicka na 100 Skola jun 2027
Ziakov
Pricbeng zisk - <tnel vazby od 3iak N
F rie .e:zm,:: 2|.s avanie s;?a nej vazby od Ziakov so €kola i 2027
Specifickymi potrebami

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring

Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Skola jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
INKLUZIA A ROVNOST PRILEZITOSTi

KPI Predc¢asny odchod zo Skoly

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akénym planom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2]3]alo]1]2]3]4]o]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Pravidelné monitorovanie, vyhodnocovanie a Vychovny
. , . . november
prijimanie opatreni na prevenciu pred¢asného poradca,
.. Y L 2026
odchodu Ziakov zo Skoly vedenie Skoly

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Pravidelné monitorovanie, vyhodnocovanie a Vychovny
prijimanie opatreni na prevenciu predcasného poradca, jun 2027
odchodu Ziakov zo Skoly vedenie Skoly
Aktualizacia interného predpisu na zaklade hodnotenia Vychovny in 2027
v pripade potreby poradca J

Akény plan 2028:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
. Vychovny
Skola pokracuje v nastavenych planoch z roku 2027 y y jun 2028

poradca
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
PODNIKANIE A PODNIKAVOST

KPI Rozvoj podnikatel'skych kompetencii Ziakov

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade
s akénym planom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2]3]a]of1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring

Aktualizacia SkVP a realizacia planovanych aktivit
zameranych na rozvoj podnikatelskych kompetencii november
v. y v . P - . y , P Vedenie skoly
Ziakov (EKO ziak, FinQ a dalSie aktivity) vratane 2026
pravidelného vyhodnocovania ich plnenia
Integrdcia tém a principov rozvoja podnikatelskych Vedenie skoly, november
kompetencii do u¢ebnych osnov odbornych zamestnavateli

Y . 2026
vyucovacich predmetov a, ZSPS

L Y i R - november

Zapojenie sa Skoly do relevantnych Ziackych sutazi Vedenie skoly \21026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Aktivita Zodpovednost | Termin
Zapojenie zamestnavatelov do rozvoja podnikatelskych
kompetencii Ziakov pri vykonavani praxe
Integracia tém a principov rozvoja podnikatelskych
kompetencii do u¢ebnych osnov odbornych
vyucovacich predmetov s vyuZzitim pripadovych studii,

Vedenie Skoly | jun 2027

Vedenie skoly,
zamestnavateli | jun 2027

modelovych uloh a rieSeni problémov z praxe 3, Z5PS
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Vedenie skoly | jun 2028
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OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
SPATNA VAZBA

KPI Ziaci a absolventi

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
ol1]2]3]4]of1]2|3]afof1]2]3]4]o|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Spatna vazba formou dotaznika na triednickych Skolsky november
hodinach psycholog 2026
Rozvoj spoluprace s absolventmi Skoly a ziskavanie .
. , ., | Vedenie skoly,
spatnej vazby od absolventov prostrednictvom aktivit 2kolsky november
projektu Spoloénd stopa a dalSich komunikaénych y 2026
. . psycholdg
nastrojov
. o , , , .| Vedenie skoly,
Vyhodnotenie spatnej vazby a plan s ndpravnymi 2kolsky november
opatreniami, monitoring y 2026
psycholog

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Spatna vazba f dotaznik triednickych Skolsky
pa'naj viazba formou dotaznika na triednickyc ols y i 2027
hodinach psycholdg
R j lupra bsolventmi skol isk i
O.%VOJ‘SF.).O uprace s absolventmi § oyla zis avarmlfe Vedenie koly,
spatnej vazby od absolventov prostrednictvom aktivit . , »
. "y s 0o Skolsky jun 2027
projektu Spolo¢na stopa a dalSich komunikacnych ]
. . psycholég
nastrojov (klub absolventov)
Vyhodnotenie spatnej vazby a plan s napravnymi Vedenie skoly,
yROPNOTENIE Spatne) vezdy a P pravny Skolsky | jun 2027
opatreniami, monitoring g
psycholog
Akény plan 2028:
‘ Aktivita ‘ Zodpovednost ‘ Termin | Monitoring
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Skola pokracduje v nastavenych planoch z roku 2027

Vedenie skoly,
Skolsky
psycholog

jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
SPATNA VAZBA

KPI Zamestnanci Skoly

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s akénym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroveri Uroveri Uroveri
o[1]2]3]4]o|1]2][3]a]o]1][2]3]4a]o0]1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority
a v sulade s urovriami pinenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost | Termin Monitoring
Skolsky november

Spatna vazba formou dotaznika y
psycholdg 2026

Realizacia systému ziskavania a vyhodnocovania spatnej | Vedenie skoly, november

vazby zamestnancov Skoly vratane jednotlivych Skolsky 2026

ciefovych skupin zamestnancov psycholdg

Vyhodnotenie spatnej vazby a plan s ndpravnymi november

y L. p‘ ,J y P P y Vedenie Skoly
opatreniami, monitoring 2026

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v ¢leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Skolsky
Spatna vazba formou dotaznika y jun 2027
psycholdg
Realizacia a priebeZné zlepSovanie systému ziskavania | Vedenie Skoly,
a vyhodnocovania spatnej vazby zamestnancov Skoly Skolsky jun 2027
vratane jednotlivych cielovych skupin zamestnancov psycholog
Vyhodnotenie spdtnej vazby a plan s napravnymi
y o p. ,J yarp P y Vedenie skoly jun 2027
opatreniami, monitoring
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Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Skola pokraduje v nastavenych planoch z roku 2027 Vedenie skoly jun 2028

OBLAST EXCELENTNOSTI CEOVP:
SPATNA VAZBA

KPl Zamestnavatelia a rodicia

Plan plnenia KPI:

Zaznacte krizikom uroven, na ktorej sa vasa organizdcia bude nachddzat do 30.11.2026 v sulade

s ak¢nym pldnom.

Externé hodnotenie Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028
Uroveri Uroven Uroveri Uroveri
o|1]2]3|4]o|1]2|3]a]of1|2]3]|4]o0|1]2]3]4

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov do 30.11.2026 v poradi podla priority

a v sulade s uroviiami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Spatna vazba formou dotaznika pre rodi¢a | Vedenie sSkoly, november
vytvoreného sSkolou rieSend cez EduPage Skolsky psycholog 2026
Spatna vazba formou dotaznika vytvoreného skolou | Vedenie skoly, november
pre zamestnavatelov cez email/EduPage Skolsky psycholog 2026
Realizacia systému ziskavania, vyhodnocovania a
vyuZivania  spatnej vdzby od rodiCov a | Vedenie Skoly, november
zamestndvatelov Skoly. Plan a interny proces na | Skolsky psycholég 2026
prijimanie ndpravnych opatreni

Opiste kroky a aktivity, ktoré povedu k dosiahnutiu vasich cielov v danom obdobi v poradi podla priority
a v sulade s urovriami plnenia KPI podla Modelu a metodiky CEOVP v &leneni na roky 2027 a 2028:

Akény plan 2027:

Aktivita Zodpovednost Termin Monitoring
Spatna vazba formou dotaznika pre rodica Vedenie skoly, .,
vytvoreného skolou rieSend cez EduPage Skolsky psycholdg Jun 2027
Spatna vazba formou dotaznika vytvoreného skolou Vedenie skoly, .,
pre zamestnavatelov cez email/EduPage Skolsky psycholdg Jun 2027
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Priebezné ziskavanie, vyhodnocovanie a vyuzivanie
spatnej vazby od rodi¢ov a zamestndvatelov Skoly Vedenie skoly, n 2027
vratane prijimania opatreni na zlepSovanie ¢innosti | Skolsky psycholdg J
skoly
Akény plan 2028:
Aktivita Zodpovednost Termin | Monitoring
B Vedenie skoly, .,
Skola pokracuje v nastavenych planoch z roku 2027 | . ; y, jun 2028
Skolsky psycholég
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